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STV Group s.r.o.

The following pages contain the detailed scoring for this company based on publicly available information.

The table below shows a summary of the company’s scores per section:

Draft Score Based on
. Number of . -
Section . Publicly Available
Questions .
Information

1. Leadership and Organisational Culture 4 0/8
2. Internal Controls 6 0/12
3. Support to Employees 7 1/14
4. Conflict of Interest 4 0/8
5. Customer Engagement 7 0/14
6. Supply Chain Management 5 0/10
7. Agents, Intermediaries and Joint Ventures 10 0/20
8. Offsets 4 0/8
9. High Risk Markets 4 1/8
10. State-Owned Enterprises 0 N/A
TOTAL 51 2/102

*This column represents the number of questions on which the company was eligible to receive a score; i.e. where the

company did not receive a score of N/A.
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1. Leadership and Organisational Culture

Question

1.1.

Score

0

Comments

nedistancuje a prohlaseni neni podpofeno vedenim spole¢nosti.

Evidence

(1) Webové stranky spoleénosti
Zobrazeno 30.9.2020
https://www.stvgroup.cz/o-nas/protikorupcni-program

vevs

stézejnich priorit spolecnosti STV GROUP, resp. STV INVEST. Hlavnim impulsem k zaujmuti této
pozice je usneseni VIady CR ze dne 15. prosince 2014, ktera schvalila VIadni koncepci boje s
korupci.

Korupci je mozno charakterizovat jako zneuziti postaveni, které je spojeno s porusenim
principu nestrannosti pri rozhodovani. Je motivovano snahou po materialnim zisku nebo
ziskanim jinych vyhod. Korupce je projevem chyby v rozhodovacim a fidicim procesu.

Soucasti korupcniho vztahu je vzdy ten, kdo rozhoduje, jeho moc odchylovat se od
stanovenych pravidel, vyména takto vychyleného rozhodnuti za vyhodu a nespravnost,
protipravnost nebo amoralnost takového vztahu vymeény. V SirsSim smyslu je ucast v korupcnim
vztahu etickym a mravnim selhanim jednotlivcl. Schopnost instituce korupci potlacovat a
branit se ji je indikatorem kvality vnitini kultury celého institucionalniho systému jako takového
a z ni vyplyvajicich norem chovani v prislusnych institucich.

Vyskyt korupce mUze ohrozit zZivotaschopnost demokratickych instituci a trznich ekonomik a
zaroven bezpecnost statu, a to jak z hlediska vnitrni, tak i vnéjsi bezpecnosti.

V pripadé, ze byste se stali obéti neetického, korupcniho nebo protizakonného jednani nas
nevahejte kontaktovat.

Etické a protikorupcni linky STV INVEST a.s.:
E-mail: ethical @stvgroup.cz

Tel.: +420 274 012 206
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Informacni linka

V pripadé jakychkoli dotazl, ¢i nejasnosti se na nas kdykoli obrat’te. Nasim cilem je maximalni komunikace a
transparentnost.

informace@pos.cz

Petr Némec
statutarni reditel

Question

1.2.

Score

0

Comments

Nebyly nalezeny zadné informace tykajici se explicitniho pokryti protikorupéniho programu, je zminéno pouze
pokryti pro vSechny zaméstnance, coz je nedostate¢né pro skére 1.

Evidence

(1) Webové stranky spole¢nosti

Zobrazeno 30.9.2020

http://pos.cz/eticka-informacni-linka/

Eticka linka

V odpovédnosti ke své tradici a dobrému jménu spolecnost Poli¢ské strojirny a.s. dlouhodobé vytvari,
podporuje a prohlubuje ddvéru svych zakaznik( a partner( také tim, Ze od vSech svych zaméstnancd, stejné
jako od vsech svych spolupracovnikll, vyzaduje vysoky standard etického jednani v obchodnich a mezilidskych
vztazich, a také ve vztahu ke spolecenskému okoli.

Question

1.3.

Score

0

Comments

Dle verejné dostupnych informaci neni znamo, zda je pfipadny program vyhodnocovan.

Evidence
Nebylo nalezeno.
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Question

1.4.

Score
0
Comments

Nebyly nalezeny relevantni informace o konkrétnim pracovnikovi, ktery by mél celkovou kontrolu a zodpovédnost
nad implementaci protikorup&nich programu spole¢nosti.

Evidence

Nebylo nalezeno.
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2. Internal Controls

Question

2.1.

Score

0

Comments

Dle verejné dostupnych informaci neni znamo, zda je pfipadny program upravovan na zakladé kontrol a jinych
mechanizm.

Evidence

Nebylo nalezeno.

Question

2.2.

Score

0

Comments

Dle verejné dostupnych informaci neni zjevné, zda je provadén audit programu.

Evidence

Nebylo nalezeno.

Question

2.3.

Score

0

Comments

Dle vefejné dostupnych informaci neni zjevné, zda spole€nost proSetfuje incidenty.

Evidence

Nebylo nalezeno.
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Question
2.4.

Score

0

Comments

Nebyly nalezeny Zzadné informace o ovéfovani kvality provedenych vySetfovani.

Evidence
Nebylo nalezeno.

Question
2.5.

Score

0

Comments

Z verejné dostupnych informaci neni zjevné, zda spole€nost nahlaSuje pfipadné zjisté€né incidenty pfisluSnym
organim.

Evidence

Nebylo nalezeno.

Question
2.6.

Score

0

Comments

Z vefejné dostupnych informaci nebyly zjistény Zadné zverejnéné vysledky internich vySetfovani.
Evidence

Nebylo nalezeno.
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3. Support to Employees

Question
3.1.

Score

0

Comments

Dle dostupnych informaci neni zjevné, zda spolecnost Skoli své zaméstnance v oblasti protikorupéniho jednani.

Evidence

Nebylo nalezeno.

Question

3.2.

Score

0

Comments

Dle vefejné dostupnych informaci nebylo zjisténo, zda je pfipadné Skoleni upravovano dle zastavané pozice
pracovnika ve spole€nosti.

Evidence

Nebylo nalezeno.

Question
3.3.

Score
0
Comments

Dle vefejné dostupnych informaci nebylo zjisténo, Ze by spole¢nost pravidelné kontrolovala efektivitu Skolicich
moduld a protikorup&ni komunikace.

Evidence

Nebylo nalezeno.
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Question
3.4.

Score

0

Comments

Dle verejné dostupnych informaci neexistuje motivaéni systém, ktery by ocenoval chovani dle protikorupéni politiky
spoleCnosti.

Evidence

Nebylo nalezeno.

Question
3.5.

Score

0

Comments

Dle verejné dostupnych informaci neni zjevné, zda spole€nost chrani zaméstnance nahlaSujici incidenty.
Evidence

Nebylo nalezeno.

Question
3.6.

Score

0

Comments

Dle vefejné dostupnych informaci spole€nost nema politiku tykajici se whistleblowera.

Evidence

Nebylo nalezeno.
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Question

3.7.

Score

1

Comments

Dle vefejné dostupnych informaci existuji kanaly pro nahlaSovani neetického jednani. Nikde vSak neni zminéno, ze
by se jednalo o anonymni a davérny kanaly, jaky je nasledny postup, ¢i moznost porady na daném kanalu.

Evidence

(1) Webové stranky spole¢nosti
Zobrazeno 30.9.2020
https://www.stvgroup.cz/o-nas/protikorupcni-program

vevs

stéZejnich priorit spolecnosti STV GROUP, resp. STV INVEST. Hlavnim impulsem k zaujmuti této
pozice je usneseni VIady CR ze dne 15. prosince 2014, kter4 schvalila VIadni koncepci boje s
korupci.

Korupci je mozno charakterizovat jako zneuziti postaveni, které je spojeno s porusenim
principu nestrannosti pfi rozhodovani. Je motivovano snahou po materialnim zisku nebo
ziskanim jinych vyhod. Korupce je projevem chyby v rozhodovacim a ridicim procesu.

Soucasti korupcniho vztahu je vzdy ten, kdo rozhoduje, jeho moc odchylovat se od
stanovenych pravidel, vyména takto vychyleného rozhodnuti za vyhodu a nespravnost,
protipravnost nebo amoralnost takového vztahu vymeény. V sirSim smyslu je Ucast v korupcnim
vztahu etickym a mravnim selhanim jednotlivc. Schopnost instituce korupci potlacovat a
branit se ji je indikatorem kvality vnitfni kultury celého institucionalniho systému jako takového
a z ni vyplyvajicich norem chovani v prislusnych institucich.

Vyskyt korupce muze ohrozit zZivotaschopnost demokratickych instituci a trznich ekonomik a
zaroven bezpecnost statu, a to jak z hlediska vnitrni, tak i vnéjsi bezpecnosti.

V pripadé, Ze byste se stali obéti neetického, korupcniho nebo protizakonného jednani nas
nevahejte kontaktovat.

Etické a protikorupcni linky STV INVEST a.s.:
E-mail: ethical @stvgroup.cz

Tel.: +420 274 012 206
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4. Conflict of Interest

Question
4.1.

Score

0

Comments

Spole¢nost nema dle verejné dostupnych zdroju identifikovany pojem ,Stfet zajmu*.

Evidence

Nebylo nalezeno.

Question

4.2.

Score

0

Comments

Dle dostupnych informaci spoleé¢nost nema konkrétni postupy vénujici se identifikaci a FeSeni stfetu zajma.

Evidence

Nebylo nalezeno.

Question
4.3,

Score

0

Comments

Dle vefejné dostupnych informaci neexistuje firemni politika regulujici zaméstnavani osob s pracovnimi
zkuSenostmi z vefejného sektoru.

Evidence
Nebylo nalezeno.

10
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Question
4.4,

Score

0

Comments

Dle vefejné dostupnych informaci firma nezvefejfiuje informace tykajici se zaméstnavani politikl
Evidence

Nebylo nalezeno.

11
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5. Customer Engagement

5.1 Contributions, Donations and Sponsorships

Question

5.1.1.

Score

0

Comments

Nebyla nalezena zadna politika o poskytovani politickych dard.

Evidence

Nebylo nalezeno.

Question

5.1.2.

Score

0

Comments

Spole€nost tato data neposkytuje.

Evidence

Nebylo nalezeno.

Question

5.1.3.

Score

0

Comments

Dle verejné dostupnych informaci hema spolecnost politiku tykajici se sponzoringu a charitativnich pfispévka.

Evidence

Nebylo nalezeno.

12
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5.2 Lobbying

Question
5.2.1.

Score

0

Comments

Dle dostupnych informaci spole&nost nema interni politiku tykajici se lobbyingu.
Evidence

Nebylo nalezeno.

Question

5.2.2.

Score
0
Comments

Dle dostupnych informaci spole¢nost nepublikuje detailni informace o svych lobbyingovych aktivitach.

Evidence
Nebylo nalezeno.

Question
5.2.3.

Score

0

Comments

Spole¢nost nepublikuje své globalni vydaje na lobbying.

Evidence

Nebylo nalezeno.

13
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5.3 Gifts and Hospitality

Question

53.1.

Score
0

Comments

Dle dostupnych informaci spole€nost nema politiku tykajici se daru.
Evidence
nenalezeno

14
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6. Supply Chain Management

Question

6.1.

Score

0

Comments

Dle vefejné dostupnych informaci neexistuje vybérové fizeni na dodavatele.

Evidence

Nebylo nalezeno.

Question

6.2.

Score

0

Comments

Spolec¢nost dle vefejné dostupnych informaci neprovadi detailni kontrolu dodavatel(l z hlediska protikorupéniho
jednani.

Evidence

Nebylo nalezeno.

Question

6.3.

Score

0

Comments

Dle vefejné dostupnych informaci spolecnost nema spole€nost zadné standardy v ramci protikorup&niho chovani
tykajici se dodavateld.

Evidence

Nebylo nalezeno.

15
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Question

6.4.

Score

0

Comments

De verejné dostupnych informaci spoleénost nema politiku tykajici se subdodavateld.

Evidence

Nebylo nalezeno.

Question

6.5.

Score

0

Comments

Spole¢nost nezverejnuje vysledky vySetfovani tykajici se incidentl s dodavateli.

Evidence

Nebylo nalezeno.

16
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7. Agents, Intermediaries and Joint Ventures

7.1 Agents and Intermediaries

Question

7.1.1

Score

0

Comments

Dle verejné dostupnych informaci spoleénost nema jasnou politiku tykajici se vyuziti externich firem.
Evidence

Nebylo nalezeno.

Question

7.1.2

Score

0

Comments

Spole¢nost nezverfejfiuje informace o pfipadném provéfovani protikorupénich zasad prosazovanych externimi
firmami.

Evidence

Nebylo nalezeno.

Question

7.1.3

Score

0

Comments

Dle vefejné dostupnych informaci spole&nost nedohledava skute€né majitele externich firem, se kterymi
spolupracuije.

Evidence

Nebylo nalezeno.

17
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Question

7.1.4

Score

0

Comments

Dle vefejné dostupnych informaci spole¢nost nevyzaduje od adekvatni protikorup&ni politiky od viech externich
subjektd.

Evidence
Nebylo nalezeno.

Question

7.1.5

Score

0

Comments

Dle dostupnych informaci spole¢nost nevyuziva zadné motivaéni metody &i struktury podporujici protikorupéni
jednani vici externim firmam.

Evidence

Nebylo nalezeno.

Question

7.1.6

Score

0

Comments

Spole¢nost nezvefejriuje seznam externich spole¢nosti, se kterymi pravé spolupracuje.

Evidence

Nebylo nalezeno.

18
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Question

7.1.7

Score

0

Comments

Spole¢nost nezverejfiuje vysledky vySetfovani tykajici se externich spole¢nosti.

Evidence
Nebylo nalezeno.

19
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7.2 Joint Ventures

Question

7.2.1

Score

0

Comments

Nebyly nalezeny informace o provérovani firem pred fuzi/akvizici apod.
Evidence

Nebylo nalezeno.

Question

7.2.2

Score

0

Comments

Nebyly nalezeny Zadné informace o pfijeti vlastniho protikorupéniho kodexu ze strany druhé spoleénosti.

Evidence

Nebylo nalezeno.

Question

7.2.3

Score

0

Comments

Spole¢nost neuvadi zadné aktivity smé&fované k sniZzovani rizika korupce a pfijimani Uplatkd u svych spole€nych
podnik.

Evidence

Nebylo nalezeno.

20
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8. Offsets

Question

8.1

Score

0

Comments

Dle verejné dostupnych informaci spole¢nost neadresuje rizika spojena s offsetovymi smlouvami.

Evidence

Nebylo nalezeno.

Question

8.2

Score

0

Comments

Dle vefejné dostupnych informaci spole€nost neprovadi detailni Setfeni spojena s offsetovymi smlouvami.

Evidence

Nebylo nalezeno.

Question

8.3

Score

0

Comments

Spole¢nost nezvefejfiuje seznam jmenovanych partnerd.

Evidence

Nebylo nalezeno.

21



_ _ _ e ) TRANSPARENCY
Defence Companies Anti-Corruption Index (DCI) 2019 INTERNATIONAL

Defence & Security

Question
8.4

Score

0

Comments

Spoleénost nezvefejriuje detaily ohledné obligaci a smluv z offsetovych projektu.
Evidence

Nebylo nalezeno.

22
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9. High Risk Markets

Question

9.1

Score

0

Comments

Spole¢nost neuvadi, ze by méla specifické a dukladné kontroly, které by provadéla pfi vstupu na novy zahraniéni trh.
Evidence

Nebylo nalezeno.

Question

9.2

Score

0

Comments

Spole¢nost nezverejfiuje seznam vSech svych spoleénych podnikl a jinych firem.

Evidence

Nebylo nalezeno.

Question
9.3

Score

1

Comments

Spolecnost zvefejfiuje majitele svych akcii. Pro dosazeni vysSiho skoére je tfeba tyto informace zvefejfovat ve
strojové CitelIném formatu.

Evidence

(1) Priloha ucetni zavérky za rok 2019
Zobrazeno 17.2.2021

Str. 1

Akcie: 500 ks kmenové akcie na jméno v zaknihované podobé ve
jmenovité hodnoté 10 000,- K&

5000 000,- K&
Splaceno: 100%

Spole¢nost je vlastnéna jedinym akcionafem — spoleénosti STV INVEST a.s

| Question |

23



_ _ . e ) TRANSPARENCY
Defence Companies Anti-Corruption Index (DCI) 2019 INTERNATIONAL

Defence & Security

9.4

Score
0
Comments

Spole¢nost nezverejfiuje informace o prodejich.

Evidence
Nebylo nalezeno.

10. State-Owned Enterprises (SOES)

Question
10.1

Score
N/A
Comments

Evidence

Question
10.2

Score
N/A
Comments

Evidence

Question

10.3

Score
N/A
Comments

Evidence

24
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Question

10.4

Score
N/A
Comments

Evidence

Question

10.5

Score
N/A
Comments

Evidence

26
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List of Evidence & Sources

T Dow
ype
No (Webpage or Name nlc?a Link

Document)

Date
1 | Webpage Webové stranky spoleénosti 28296 https://www.stvgroup.cz/o-nas/protikorupcni-
program
> | Document Piiloha icetni zavérky za rok 17.2. | https://or.justice.cz/ias/content/download?id=ef
2019 2021 33a492f9814917882ea21ch0fe4677
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